UPOZORNENI PRO SPOLECNIKY, AKCIONARE, VERITELE A ZASTUPCE
ZAMESTNANCU, POPRIPADE ZAMESTNANCE

Spole¢nost Jan Becher — Karlovarska Becherovka, a.s., ICO: 497 90 765, se sidlem T. G. Masaryka
282/57, 360 01 Karlovy Vary, zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném Krajskym soudem v Plzni pod
sp. zn. B 401 (dale jen ,,Nastupnicka spole¢nost®),

timto za sebe a za spole¢nost MASPEX Czech s.r.o., ICO: 257 16 379, se sidlem Sokolovska 100/94,
Karlin, 186 00 Praha 8, zapsanou v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze pod
sp. zn. C 63795 (dale jen ,,Zanikajici spole¢nost®),

oznamuje ve smyslu ustanoveni § 33 zakona ¢. 125/2008 Sb., o pfeménach obchodnich spoleénosti
a druzstev, ve znéni pozdejsich piedpist (dale jen ,,Zakon*), ze do sbirek listin rejstiikovych soudi
vedenych pro Nastupnickou spole¢nost a Zanikajici spolecnost (Nastupnicka spole¢nost a Zanikajici
spolecnost dale spolecné jen ,,Zucastnéné spolecnosti), se uklada projekt fize sloucenim, jez byl
vypracovan Zucastnénymi spolecnostmi dne 27. 8. 2026 v souvislosti s ptipravovanou fuzi Zanikajici
spolecnosti slou¢enim s Nastupnickou spole¢nosti ve smyslu ustanoveni § 61 Zakona, s rozhodnym
dnem 1. 10. 2026 (dale jen ,,Slouéeni), a soucasné

upozoriiuje spolecniky, akcionare, véFitele a zastupce zaméstnancu, pripadné piimo zaméstnance
Zucastnénych spole¢nosti na jejich prava ve smyslu § 33 odst. 1 pism. b) Zakona.

Nastupnicka spole¢nost timto upozorfiuje spoleéniky, akcionare, véfitele a zastupce zaméstnanci,
piipadné piimo zaméstnance Zucastnénych spolecnosti na jejich prava, ktera jim nalezi v souvislosti se
Sloucenim, a to zejména podle ustanoveni § 33, § 93, § 118 a § 119 Zakona:

Upozornéni pro spole¢niky a akcionaie Zucastnénych spolecnosti na jejich prava

V souladu s ustanovenim § 93 Zakona bude spolecnikiim Zanikajici spolecnosti, pokud se toho prava
nevzdaji, zaslan (1) projekt Slouceni a (2) ucetni zavérky Zucastnénych spolecnosti za posledni tii Gcetni
obdobi, véetn¢ zprav auditora o jejich ovéreni (pokud se vyzadovaly).

V souladu s ustanovenim § 119 Zakona jsou v sidle Nastupnické spolecnosti pro akcionafe vzdy
v pracovnich dnech od 8.00 do 14.00 hodin k nahlédnuti (1) projekt Slouceni, (2) uletni zavérky
Zucastnénych spolecnosti za posledni tfi Gcetni obdobi, véetné zprav auditora o jejich ovéfeni (pokud
se vyzadovaly).

Konec¢né ucetni zavérky Ziacastnénych spolecnosti a zahajovaci rozvaha Nastupnické spole¢nosti budou
zpracovany az po zapisu Slouceni do obchodniho rejstfiku, jelikoz rozhodny den nasleduje po
vyhotoveni projektu Slouceni. Mezitimni Gcetni zaveérka, zpravy statutarnich organu jakoz ani znalecka
zprava o Slouceni se nevyzaduji, nebot’ vSichni akcionéfi a spole¢nici Zucastnénych spole¢nosti
vsouladu s § 8 a § 11a odst. 2 Zakona pied vyhotovenim projektu Slouceni vyslovili souhlas s tim, Ze
nebudou zpracovany.

Jelikoz pii Slouceni nedochazi ke zvySeni zakladniho kapitdlu Nastupnické spolecnosti ze jméni
Zanikajici spole¢nosti, nevyzaduje se podle § 73 odst. 1 Zékona ocenéni jméni Zanikajici spole¢nosti
posudkem znalce.

Kazdy spole¢nik nebo akcionai Zucastnéné spole€nosti, ktery o to pozad4, ma pravo na informace, jez
se tykaji druhé Zucastnéné spolecnosti, jsou-li dilezité z hlediska Slouceni, a to ode dne zveifejnéni
tohoto ozndmeni. Akcionafi Nastupnické spole¢nosti mohou toto pravo vykonat pouze na valné
hromadé, kterdA ma Slouceni schvalit. Zucastnéna spolenost informace neposkytne, pokud (a) by
poskytnuti téchto informaci mohlo zpisobit znatnou ujmu Ziacastnéné spolecnosti nebo ji ovladajici
nebo ji ovladané osobg, (b) tyto informace tvoii piedmét obchodniho tajemstvi, nebo (c) se jedna o
utajovanou informaci podle zakona upravujiciho utajované informace.
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Upozornéni pro véritele Zucastnénych spolecnosti na jejich prava

Nastupnicka spole¢nost timto dale upozoriiuje véfitele Ziucastnénych spolecnosti na jejich prava ve
smyslu § 35 az § 39 Zakona, a to zejména v rozsahu nize uvedeného.

Véritelé Zucastnénych spole¢nosti mohou pozadovat poskytnuti dostate¢ného zajisténi, jestlize se v
disledku Slouceni zhor$i dobytnost jejich dosud nesplatnych pohledavek ze zavazki vzniklych pred
zvetejnénim projektu Slouceni podle § 33 Zakona (tj. jeho ulozenim do sbirek listin obchodniho rejstiiku
vedenych pro Zucastnéné spoleénosti); to plati obdobné i pro pohledavky budouci nebo podminéné.

Nedojde-li mezi véfitelem a Zucastnénou spolecnosti k dohodé o zplsobu zajisténi pohledavky, ziidi
dostatecné zajisténi soud na navrh véritele, ktery osveéd¢i skutecnosti nasvédcujici tomu, Ze Slouceni
zhorsi dobytnost jeho pohledavky. Soud zfidi dostate¢né zajisténi podle slusného uvazeni s ohledem na
druh a vysi pohledavky. O ziizeni dostateéného zajidténi rozhodne soud usnesenim. Uginky zajisténi
nastavaji nejdiive dnem, kdy se stane zapis Slouceni do obchodniho rejstiiku u€innym vici tietim
osobam.

Pravo na dostate¢né zajisténi musi byt uplatnéno u soudu do 3 mésicti ode dne zvefejnéni projektu
Slouceni podle § 33 Zakona (tj. jeho ulozeni do sbirek listin obchodniho rejstiiku vedenych pro
Zucastnéné spolecnosti), jinak zanikd. Podani navrhu nebrani zapisu Slouc¢eni do obchodniho rejstiiku.

Pravo na poskytnuti dostatecného zajisténi nemaji véritelé, a) ktefi maji pravo na pfednostni uspokojeni
svych pohledavek v insolvenénim fizeni, nebo b) ktefi se pro ucely insolvenéniho Fizeni povazuji za
zajisténé vetitele.

Vzhledem ke skutecnosti, ze zadna ze Zucastnénych spolecnosti neni emitentem vyménitelnych ani
prioritnich dluhopist ani jinych ucastnickych cennych papiri nebo ucastnickych zaknihovanych
cennych papiri (kromé akcii Nastupnické spoleCnosti), s nimiz jsou spojena zvlastni prava, toto
oznameni neobsahuje prava vyplyvajici pro vlastniky takovych cennych papirti z ustanoveni § 37
Zékona.

Upozornéni pro zaméstnance Zicastnénych spolecnosti na jejich prava

V dusledku Slouceni dojde k prechodu vSech prav a povinnosti z pracovnépravnich vztahti Zanikajici
spole¢nosti na Nastupnickou spole¢nost.v souladu se zdkonem ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni
pozdéjsich predpisu (dale jen ,,ZP*).

Zameéstnanci Zanikajici spole¢nosti se tak pocinaje dnem, kdy nastanou pravni u¢inky Slouceni, stanou
zaméstnanci Nastupnické spolecnosti. Podminky pracovniho poméru se v dusledku Slouceni nijak
nezmeéni, dojde pouze ke zméné zaméstnavatele na Nastupnickou spole¢nost.

Zcastnéné spolecnosti v souladu s ustanovenim § 339 ZP v dostate¢ném Casovém piedstihu, nejpozdéji
30 dnl ptede dnem nabyti ucinnosti prechodu prav a povinnosti z pracovnépravnich vztahi na
Nastupnickou spolecnost, informovaly zaméstnance a zastupce zaméstnancii o piechodu prav a
povinnosti z pracovnépravnich vztahi, jeho predpokladaném datu, diivodech, pravnich, ekonomickych
a socidlnich disledcich pro zaméstnance a pfipravovanych opatienich ve vztahu k zaméstnancum. Se
zastupci zaméstnanct byl prechod prav a povinnosti z pracovnépravnich vztahi rovnéz projednan.
Ptislusné informacni a projednaci povinnosti tak byly splnény samostatné.

Zaméstnanci jsou dale upozornéni na pravo podle ustanoveni § Sla ZP. Byla-li vypovéd’ ze strany
zaméstnance dana z divodu prechodu prav a povinnosti z pracovnépravnich vztahti do 15 dnid ode dne,
kdy byl zaméstnanec o ptechodu informovan v rozsahu § 339 ZP nejpozdé&ji 30 dni piede dnem nabyti
ucinnosti tohoto prechodu, pracovni pomér skonéi nejpozdéji dnem, ktery predchazi dni nabyti G¢innosti
tohoto prechodu.



V souladu s ustanovenim § 339a ZP plati, Ze byla-li vypovéd’ zaméstnance podana ve lhuté¢ 2 mésici
ode dne nabyti G¢innosti prechodu prav a povinnosti z pracovnépravnich vztahti nebo nabyti u¢innosti
prechodu vykonu prav a povinnosti z pracovnépravnich vztahti, nebo byl-li pracovni pomér zaméstnance
v téze lhuté rozvazan dohodou, muZe se zaméstnanec u soudu domahat ureni, Ze k rozvézani
pracovniho pomeéru doslo z divodu podstatného zhorSeni pracovnich podminek v souvislosti
s pfechodem prav a povinnosti z pracovnépravnich vztahi nebo prechodem vykonu prav a povinnosti
z pracovnépravnich vztaht. Doslo-li k rozvazani pracovniho poméru z divodi uvedenych v predchozi
vét€, ma zameéstnanec pravo na odstupné podle ustanoveni § 67 odst. 1 ZP. Ziucastnéné spolenosti
nicméné nepiedpokladaji zadnou zménu v pracovnich podminkach zaméstnanci v dusledku Sloudeni,
ktera by méla povahu podstatného zhor$eni pracovnich podminek.

V Praze dne 27. 8. 2026
Za Jan Becher — Karlovarska Becherovka, a.s.:

| /Ing. Jana Jakubska,
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{ Vlng. Jozef Nemgek,
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